學士班
	管理學院使命
培育具備溝通協調與解決實務問題能力之地區性產業所需專業管理人才 
To cultivate professional management talents with communication, coordination and practical problem solving for regional industries.

	學習目標
Learning Goal
	學習目的
Learning Objectives

	LG1. Professional Competence 專業能力

Students have professional-specific knowledge and information technology ability in the professional areas.   
學生具備該領域相關的專業知識及資訊技術能力。
	LO1.1 Information Technology Ability 資訊技術應用能力
Students will demonstrate that they can use appropriate information technology.
學生能夠使用適當的資訊技術。

	
	LO1.2 Professional Knowledge 專業知識能力
Students will demonstrate professional knowledge in the professional areas.
學生可以在專業領域展示專業知識。

	LG2. Problem Solving Ability問題解決能力

Students will demonstrate the ability to solve the problem for practical purpose.
學生在實務應用上具備問題解決能力。
	LO2.1 Practical Application 實務應用
Students will demonstrate the ability to clearly identify the problem, find alternative solutions and evaluate feasible solutions to solve the problem for practical purpose.
學生可以明確辦識問題，找出替代方案並有能力解決實務問題。

	LG3. Communication Capability 溝通能力

Students will be an effective communicator and a good team player.
學生可以有效溝通並成為一名優秀的團隊成員。
	LO3.1 Communication Skill 溝通技巧 
Students will strengthen their communication skill.
強化學生溝通技巧。

	
	LO3.2 Teamwork Skill團隊合作能力
Students will strengthen their teamwork skill.
強化學生團隊合作能力

	LG4. Professional Ethics專業倫理

Students will demonstrate awareness of ethical issues and can distinguish ethical and unethical behaviors in the professional area.  
學生能夠有倫理意識且能分辨專業領域中符合及不符合倫理之行為。
	LO4.1 Professional Ethics專業倫理 
Students will demonstrate awareness of ethical issues and can distinguish ethical and unethical behaviors in the professional areas.  
學生能夠有倫理意識且能分辨專業領域中符合及不符合倫理之行為。









國立虎尾科技大學管理學院學士班-專題 核心能力檢核表
發表學年度：110
評分人員：指導教授
系所：                       指導教授：                       
專題名稱：                                                    
學生姓名：                   學　　號：                       
	管理學院
使命
	培育具備溝通協調與解決實務問題能力之地區性產業所需專業管理人才

	核心能力
Goal
	學習目標
Objectives
	Poor
	Good
	Excellent
	N/A

	LG1. Professional Competence 專業能力
	LO.1.1 Information Technology Ability 資訊技術應用能力
Students will demonstrate that they can use appropriate information technology.
學生能夠使用適當的資訊技術。
	
	
	
	

	
	LO.1.2 Professional Knowledge 專業知識能力
Students will demonstrate professional knowledge in the professional areas.
學生可以在專業領域展示專業知識。
	
	
	
	

	備註：N/A 委員無法從論文口試中判別時。


指導教授：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍ （簽名）   日期：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍

評分人員：系辦(AACSB辦公室)
	管理學院
使命
	培育具備溝通協調與解決實務問題能力之地區性產業所需專業管理人才

	核心能力
Goal
	學習目標
Objectives
	Poor
	Good
	Excellent
	N/A

	LG4. Professional Ethics專業倫理
	LO4.1 Professional Ethics專業倫理 
做「論文原創性比對」，依據比例給分。

Poor > 40%, Good ≦ 40% , Excellent ≦ 30%
	
	
	
	

	備註：需檢附論文原創性比對資料。


系辦公室：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍ （簽名）   日期：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍

國立虎尾科技大學管理學院學士班-專題 核心能力檢核表
發表學年度：110
評分人員：專題評審委員
系所：                       指導教授：                       
專題名稱：                                                    
學生姓名：                   學　　號：                       
	管理學院
使命
	培育具備溝通協調與解決實務問題能力之地區性產業所需專業管理人才

	核心能力
Goal
	學習目標
Objectives
	Poor
	Good
	Excellent
	N/A

	LG2.
Problem Solving Ability問題解決能力
	LO2.1 Practical Application 實務應用
Students will demonstrate the ability to clearly identify the problem, find alternative solutions and evaluate feasible solutions to solve the problem for practical purpose.
學生可以明確辦識問題，找出替代方案並有能力解決實務問題。
	
	
	
	

	LG3.
Communication Capability 溝通能力
	LO3.1 Communication Skill 溝通技巧 
Students will strengthen their communication skill.
強化學生溝通技巧。
	
	
	
	

	備註：N/A 委員無法從論文口試中判別時。



評審委員：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍ （簽名）   日期：﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍﹍


國立虎尾科技大學管理學院學士班-專題 核心能力檢核表
[bookmark: _GoBack]發表學年度：110
評分人員：專題成員互評
系所：                       指導教授：                       
專題名稱：                                                    
學生姓名：                   學　　號：                       
	核心能力
Goal
	學習目標
Objectives
	成員
(請輸入學號姓名)
	Poor
	Good
	Excellent

	LG3.
Communication Capability 溝通能力
	LO3.2 Teamwork Skill團隊合作能力
Students will strengthen their teamwork skill.
強化學生團隊合作能力
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Poor：時常遲交工作，並開會討論時不專心，時常與組員發生爭執。
Good：有時提供有用的資訊，且保持良好態度，也會聽取組員建議，並適時完成自身工作。
Excellent：會聽取組員間的建議，並且樂於分享知識，在問題討論中可以抓到問題重點，並積極尋找資料與解決，分配之工作於期限內完成並幫助組員，具有領導特質。

請填寫系上提供之網頁表單
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